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OGGETTO: Programma Operativo Nazionale “Ricerca e Competitivita” (PON “R&C”) 2007-
2013 — Chiarimenti in merito all’ammissibilita degli oneri previdenziali\assistenziali
per i progetti a valere sugli Avvisi PON.

Al sensi del DM593/000 — paragrafo 6 “Criteri di determinazione dei costi ammissibili”, sono
ammessi a rendiconto soltanto i costi attribuibili per competenza a date comprese nel periodo del
SAL di riferimento, a condizione che siano stati effettivamente sostenuti e liquidati in tale periodo;
vale cioé, il criterio di “cassa”, con le sole eccezioni degli oneri differiti per il personale dipendente.

In considerazione delle difficolta finanziarie, dovute all’attuale congiuntura economica, in cui
versano taluni Soggetti che partecipano alla realizzazione dei progetti PON, la scrivente
amministrazione ritiene sussistano le condizioni per dichiarare ammissibile il costo netto relativo al
personale dipendente/non dipendente utilizzato per le attivita progettuali anche per quei Soggetti che
non riescono a documentare il pagamento degli oneri previdenziali\assistenziali nel SAL di
riferimento.

I costi relativi alle retribuzioni nette potranno essere rendicontati nei seguenti casi:
a) Pagamento di un ravvedimento operoso degli oneri previdenziali/assistenziali.
Saranno ritenuti ammissibili i costi sostenuti per il pagamento delle retribuzioni e delle altre

voci che concorrono alla definizione del costo orario, ad eccezione degli oneri
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previdenziali/assistenziali i1 quali verranno ritenuti ammissibili quando documentati,
attraverso la quietanza del Modello F24, e rendicontati nel SAL in cui vengono
effettivamente pagati indipendentemente dal SAL a cui si riferiscono le retribuzioni nette. In
ogni caso, sard cura del Soggetto che rendiconta, dimostrare I’avvenuto versamento prima
della chiusura delle attivita di controllo di primo livello da parte dell’unita competente, pena
il disconoscimento — ora per allora - del cofinanziamento per i costi di personale per 1 quali
non si ¢ dimostrato I’intero pagamento degli oneri previdenziali/assistenziali.

Resta inteso che non sono in ogni caso ammissibili le spese sostenute per gli interessi ¢ le

sanzioni pagate con il ravvedimento.

b) Richiesta di una rateizzazione degli oneri previdenziali/assistenziali con piano di

ammortamento approvato da parte dei competenti Uffici (INPS\Equitalia\ecc).

Saranno ritenuti ammissibili i costi sostenuti per il pagamento delle retribuzioni e delle altre
voci che concorrono alla definizione del costo orario ad eccezione degli oneri
previdenziali/assistenziali i cui costi verranno ritenuti ammissibili quando documentati
attraverso I’estratto ruolo dell’avvenuto versamento. [ costi relativi agli oneri
previdenziali/assistenziali saranno rendicontati al termine del pagamento di tutte le rate e
comunque prima della fine del progetto, pena il disconoscimento — ora per allora - del
cofinanziamento per i costi di personale per i quali non si ¢ dimostrato il pagamento degli
oneri previdenziali/assistenziali.

Resta inteso che non sono in ogni caso ammissibili le spese sostenute per gli interessi e le

sanzioni pagate con la rateizzazione.




